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Nr.inreg £ 03771 I/ 08 dcae

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Spitalul Clinic de Psihiatrie §i Neurologie Brasov organizeaza concurs, in conformitate cu
prevederile Hotararii nr.1336/2022 peritry aprobarea Regulamentului - cadry privind organizarea s
dezvoitarea cariere personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborata cu prevederile art. 11 din Legea nr. 166/2026 pentru
modificarea art. 652 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtdfii, precum si pentry
Exceplarea de la prevederile alin. (1) al art, XXII din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-

bugetare, pentru ocuparea unor functii contractual vacante, pe perioada nedeterminati-

Sectin exterioard Psihiatrie Cronici Gladiolelor (Zarnesti)
I (unu) post vacant ifirmierd, cu studii generale

| (unu) post vacant infirmiera debutantd, cu studii generale

I {unu) post vacant ingrijitoare, cu studii Zencrale

Sectia exterioari Psihiatrie Cronici Vulean

3 (trei) posturi vacante infirmiers, cu studii fencrale

2 (doud) posturt vacante infirmierd debutants, cu studii Zenerale
3 (trei) postun vacante ingrijitoare, cu studii generale

Sectia Clinica Recuperare Neuropsihomotorie

| {unu) post vacant nfirmierd, cu studii gencrale

I (unu) post vacant infirmiers debutantd, cu studii generale
2 (doud) posturi vacante ingrijitoare, cu studii generale

Sectia Clinicd Neurologie |

2 (doua) posturi vacante infirmierd, cu studii tenerale

I (unu) post vacant infirmiera debutanta, cu swudii generale
2 (doud) posturi vacante ingrijitoare, cu studii generale

Compartimentul Recuperare Medicala Neurologie
| (unu} post vacant infirmierd. cy studii generale
I {unu) post vacant ingrijitoare, cu studii Eencrale

Sectia Clinica Psihiatrie |
I (unu) post vacant infirmierd, cu studii generale
1 (unu) post vacant mngrijitoare; cu studii gencrale

Sectia Psihiatrie 11

I (unu) post vacant infirmierd, eu studii generale

I {unu) post vacant infirmiers debutamia, cu studii generale
1 (unu) post vacant ingrijitoare. cu stud;; generale



Sectia Clinica Psihiatrie 111
| (unu) post vacan! ingrijitoare, cu studii generale
L (unu) post vacant spalitoressd, cu studii zenerale

Compartimentul de Psihiatrie Cronici 11
| {unu) post vacant infirmiera debutantd, cu studii generale
| {unu) post vacant ingrijitoare, cu studii generale

Compartimentul de Psihiatrie Cronici
I (unu} post viacant infirmiers. cu studii generale
1 (unu) post vacant ingrijitoare, cu studii generale

Camera de gardi Psihiatrie
2 (doud) posturi vacante ingrijitoare, cu stydii generile

Garderobi
| post vacant ingrijitoare, cu studii generale

Spalitoric
| post vacant spaldtoreasa, cu studii generale

I.  Conditii generale de participare la concurs:

Conform art.15 din Hotarsrea nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru  privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, poate ocupa
un post vacant sau lemporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.53/2003 — Codul
muncii; republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare si cerinjele specifice previizute la art.542 alin, ( 1) 5i(2)
din Ordonanta de urgenta a Cruvernului ne572019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completirile
ultenoare:

8} are cetdfenia romand say Ccetifenia unui alt stat membru al Unjunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvepiene;

b) cunoaste limba romind, scris §1 vorbit;

C) are capacitatea de munci in conformitate cy prevederile Legii nr53/2003 — Codul muneli, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sandtatc corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pc baza adeveringei
medicale cliberate de medic de familic sau de unitafiile sanitare abilitate:

e) indeplineste condifjile de studii, de vechime in specialitate $i. dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

) nu a fost condamnatd definitiv peniru sdvirgirea unei infractiuni contra secuntifi nationale, contra
autorildtii, contra urnanitatii, infractiuni de coruptie sau de seTviciu, infractiuni de fals ori contra infAptuirii justifiei,
mfractiuni s@virsite cu intenfie care ar face o persound candidatd la post incompatibild cu exercitarea functici
contractuale pentru care candideara, cu exceplis situatien in care a intervenit reabilitarea;

g} nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisd exercitarca dreptului de a ocupa functia.
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvirsirea infractiunii sau fatd
de nceasta nu s-a luat masura de SIZUranta a interzicerii ocuparii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii:

h) nu a comus infractiunile prevazute la art! alin, (2) din Legea nr1182019 privind Registrul national
dutomatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art 35 alin (1) liLk).

2. Conform Ordinului nr. 1470/20.10.201 1 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea §i promovarea in
funcfii, grade si wepte profesionale a personalului contractual din unitifile sanitare publice din sectorul sanitar,
conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs pentru posturile vacante sunt;

* infirmierd debutanti, cu studii generale
Studii 5i criterii ls angajare:
- Scoald generali



* infirmierd, cu studii generale
Studii si criteni la angajare:
- Scoald generald
- Curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali CGeneralisti, Moaselor si Asistentilor Medi-
cali din Roménia sau de furnizor autorizati de Ministerul Muncii, Familiei §i Protectici Sociale cu apro-
barea Ministerului Saniitatii - Directia generald resurse umane $i cerlificare;
= 6 luni vechime in activitate

" ingrijiteare cu studii generale
Studii §i criterii la angajare:
- Scoald generald

* spalitoreasa cu studij zencrale
Studii si criteri la angajare:
- Scoald generala

3. Documentele solicitate candidatilor pentru inscrieres la concurs:
Conform Art 35 alin, | 1) din Hotdrarea nr, 13362022 peniru inscrierea la concurs, candidafii vor prezenta un
dosar, care va confine urmatoarcle documente:
) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa 2-
bl b) copia actului de identitate say orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitare;

d} copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritates sdU
institutia publica:

€) eopia cametului de muncd, 2 adeveringei eliberate de angajator pentru pericada lucratd, cure 58 ateste
vechimea in munca §1 in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

) certificat de cazier judiciar sau, dupd vaz, exmasul de pe canerul judiciur:

&) adeverinta medicald care 3 dleste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult  luni antenior deruldrii concursului;

h) certificarl de integritate comportamentald din care sd reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
| alin. (2) din Legea nr. 11872019 privind Registrul national automatizag cu privire la persoanele care au comis
infraciuni sexuale, de exploatare & unor perspane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistermnului Napional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentry posturile din cadrul sisternului de invagimant, sandtate say proteclie sociald, precum si
orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane Tn varstd, persoanc cy
dizabilitd}i sau alte categonii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluares psihologicd a
unei persoanc;

1) curriculum vitae, model European.

Meodel orientativ al adeverinfei mentionate la alin. (1) lite) cste prevazul in anexa nr.3.

Adeverinfa care alestd siarea de sindtate confine, in clan numirul, data, numele emitentulbyi §i calitaten
acestuis, In formularul standard stabilit prin ordin al ministrului sindtifi. Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia
solicitdrii de adaptare rezonabil, adeverinja care atestd sturea de sindtste trebuie insolitd de copia cemificatului de
incadrare intr-un grad de handie: p. emis In condifiile legii,

Actele previizute la lith), lit.c), Tid) $i lite), vor i prezentate si in origmal,

Documentul previzut la alin_ (1) hit.f), - cazier judiciar, poate fi inlocuit cu o declamie pe propria fispundere
privind antecedentele penale. Candidatul declaral admis la selectia dosarclor, care a depus la inseriere o declaratie pe
Propria rispundere ¢i nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazieruiui
Judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise,

In situagia in care candidafii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de curierat rapid, posta
tlectronica sau platformele informatice ale nstituiilor sau auloritagilor publice, candidafii primese codul unic de
identitate Iz o adresd de e-mail comunicatd de citre acestis si au obligapia de a se prezenta la secretarul comisier de
concurs cu documentele previzuie la liLh), lite), litd) silite), in onginil, pentru certificarea acestora, pe tol parcursul
desfasurdni concursului, dar nu mai tirziy de data si ora organizrii probei scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea
neemilerii actului administrativ de angajare. Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platforme
informatice ale autoritdfilor sau institutiilor publice se realizeaza in format pdf cu volum maxim de | MB, documentele
fiind acceptate doar in forma lizibila. Nerespectarea acestor prevederi conduee la respingerea candidatuluj,



Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul unittii din str. Prundului nr. 7-9, Bragov, la Compartiment
RUN.O.S, de luni pand vineri. intre orele 9.00-14.00.,

4. Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

— Perioada de depuncre a dosarelor 01.09.2026 - 14.09.2026, in intervalul orar 9:00-~
14:00, la sediul institutiei
— Selectia dosarelor: 15.09.2026, ora 10:00

— Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 15.09.2026, ora 15:00, la sediy] Instituiei si pe
pagina de internet a institutiei

— Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 16.09.2026. pana la ora 15:00

— Solutionarea contestatiilor la selectia dosarelor si afisarea rezultatelor: 17.09.2026, ora 15:00

— Proba scrisi: 22.09.2026, ora 10:00, la sediul institutiei

— Afisarea rezultatelor probei scrise: 22.09.2026. ora 14:00

— Depunerea contestatiilor [a proba scnsa: 23.09.2026. pina la ora 14:00

— Solufionarea contestatiilor fa proba scrisa $i afisarca rezultatelor: 24.09.2026, ora 15:00

— Proba de interviu: 25.09.2026, ora 10:00

— Afisarea rezultatelor probei interviu: 25.09.2026. ora 14:00

Depunerea contestaiilor la proba interviu: 28.09.2026, pina la ora 14:00
— Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor: 29.09.2026, ora 14:00
— Afisarea rezultatelor finale ale concursului: 30.09.2026, ora 15:00

Va informém ¢d probele de Loneurs s¢ vor sustine la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie §i Neurologic Brasov,
situat in Brasov, str.Prundului nr.7-9.

Candidatii , admisi" Ia selectia dosarclor de inscriere la concurs au obligatia de a achita la caseria unitaii taxa
de concurs in valoare de 50 Iei, iar chitanta va ff depusa la Compartimentul R, UN.O.S. pand cel tarziu la data sustinerii
pritmei probe a concursului.

Pentru fiecare probi a concursului se stabileste un punets] de maximum 100 de puncte.

Sunt declarai admisi la proba scrisa, proba interviu, candidagii care au obtinut minim 50 de puncte.

Punctajul final se calculeazii ca medie aritmeticd & punctajelor obtinute la fiecare probd,

Afigarea rezultatelor objinute de candidari la probele concursului, precum §1 afigarea rezultatelor solutionarii
conlestapilor §i s rezaltatelor finale ale cone ursuliii se realizeazi folosindu-se codul nuimnene pentru identificare gtribuit
ficcdrui candidat,

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeazd prin afigare la sediul unitatii umitdfii din
str. Prundului or. 7-9, Brasov &1 pe pagina de intemet & unitifii www.spnbrasov.ro, in termen de o # lucrdtoare de [a
data finalizirii ficcarei probe (proba scrisd. interviu) 5l contine punciajul obfimut eat si mentiunea “admis™ suy
“respins”,

Dupd afisarea rerultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd, interviu, candidain
nemulfurmiti pol depune contestatie in termen de cel mult o 7i lueratoare de la data alisari rezultatului proba scrisa,
nteryiw, sub sanciiunea decfiderii din aces drept,

Contestatiile se depun la Compartimentul R.LLN.O.S respectind termenele legale previzute in calendarul de
concurs,

Relatii suplimentare se obtin la sediul unitafii sau la teleton 0268/51 1481, Serviciul R.U.N.O.S, Statistics
medicala al Spitalului Clinic de Psihiatrie 51 Neurologie Brasow, situat in Bragov, str. Prundului 7-9.

BIBLIOGRAFIE $1 TEMATICA DE CONCURS pentru ocuparea posturilor vacante de
INFIRMIER
1. Programul national de pregitire a infirmierelor — OAMGMAMR
Alimentatie si nofiuni de nuirifie st metabolism
Natiuni de prim ajutor
Precautiuni universale
Igiena pacientilor
¢ Transportul paciengilor
2. Ordinul Ministrului Sdndtafii nr. 1761/ sept 2021 peniru aprobarea Normelor Tehnice privind curitares,
dezinfecia si sterilizarea in unitifile sanitare publice si private, lehnici de lucru si interpretare pentru
testele de evaluare a clicien|ei procedurii de curifenic i dezinfectie, procedurilor recomandate pentru



un

6,

dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de rise, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in

functie de suportul care urmeaza s fie tratat $1 & metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului

de sterilizare, cu completarile si modificarile ulterionre.

Ordinul Ministrului Sandtitii Publice, nr. 110172016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire i limitare a infectiilor asociate acordate asistentei medicale in unititile medicale

* Anexa 3 - Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in
sistemul sanitar la produse biologice

* Anexa4 - Precautiunile standard: Misuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asisteniei medicale

Ordinul  Ministralui Sandtitii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor Tehnice privind

gestionarea deseurilor rezultate din activitdfi medicale

* Anexal -Nomma \chnici privind gestionarea deseunilor rezultate din activitay medicale

Capitolul al 11-lea - Definitii

Capitolul al M-lea — Clasificari

Capitolul al Vi-lea - Ambalarea deseurilor medicale

Capitolul al Vil-lea - Stocarey temporard a deseunilor rezultate din activitifi medicale

Capitolul al VIIT-lea - Transportul deseurilor rezultate din activitifi medicale

Ordinul 10252000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalitorie pentru unitigile

medicale

* Colectarea, ambulares. wransportul 51 deporitares lenjeriei murdare 3i lenjeriei curate
Fisa postului

a & a » »

A BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA DE CONCURS pentru ocuparea posturilor vacante de
INGRILIITOR

1.

L

5.

Programul national de pregitire a infirmierelor —- OAMGMAM R

*  Notiuni de prim ajutor

®*  Precautiun universale

Ordinul Ministruluj Sdndtii or. 1761/ sept 2021 pentru aprobarea Normelor Tehnice privind curagirea,
dezinfectia si sterilizarea in unitifile sanitare publice $1 private, tehnici de lucru §i interpretare pentru
testele de evaluare g eficientei procedurii de curifenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de rise, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sd fie tratat 51 a metodelor de evaluare a derularii si eficienei procesului
de sterilizare, cu completarile si modificarile ulterioare,

* Anexa 1- Norme tehnice privind curatare, dezinfectia si sterilizares m unitdfile sanitare publice si
privale

* Anexa 2 - Evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenic si dezinfectie

* Anexa 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in funcrie de nivelul de rise

Ordinol Ministrului Sandtdtii Publice, nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,

prevenire si limitare a infectiilor asociare acordate asistentei medicale in unitifile medicale

* Anexa 3 - Metodologia de supraveghere & expunerii accidentale a personalului care lucreazi in
sistemul sanitar la produse biologice

* Anexad - Precaufiunile standard: Misuri minime obligatorii pentru prevenirea §i limitares infectiilor
asociate usistentei medicale

Ordinul Ministrului Sandtdtii nr 1226/2012 pentru aprobares Normelor Tehnice privind

gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale

Anexa 1 - Norma tehnic privind gestionarea deseurifor rezultate din activitdli medicale

Capitolul al H-lea - Definigi

Capitolul al IM-lea - Clasifican

Capitolul al Vi-lea — Ambalares deseurilor medicale

Capitolul al Vil-lea - Stocarsa lemporard a degseunilor rezultaie din activitdfl medicale

Capitolul al V1il-lea - Transportul deseurilar rezultate din activitit medicale

Fisa postului

. " 5 8 e @



BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA DE CONCURS pentru  ocuparea posturilor vacante de
SPALATOREASA

1. Ordinul Ministrului Sandtigi nr. 1761/ sept 2021 pentru aprobarea Normelor Tehnice privind curdfarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitijile sanitare publice §! private, tehnici de luery §i interpretare pentru
testele de evaluare g eficieniei procedurii de curaienie i dezinfectie, procedurilor recomandate pentry
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc. metodelor de aplicare u dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeasd sa fe tratat si 4 metodelor de evaluare a derulirii si eficientei procesului
de sterilizare, ey completarile si modificarile ulteriogre.

* Anexa |- Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia $1 sterilizarea in unitafile sanitare publice si
private

* Anexa 2 - Evaluarea eficacitati procedurilor de curdienie si dezinfectie
* Anexa 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfoctia mdinilor, in funcrie de nivelul de TisC

2. Ordinul Ministruluj Sinatitii Publice, nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate acordate usistentei medicale in unititile medicale
* Anexa 3 — Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreas3 in
sistemul sanitar la produse biologice
*  Anexa 4 - Precautiunile standard: Masyr; minime obligatorii pentru prevenirea $1 limitarea infectiilor
asociate asisten|ei medicale

3. Ordinul Ministrului Sandtdfii o 122602012 pentru aprobarea Normelor Tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitsdti medicale
Aniexa | - Norma tehnici privind gestionares deseurilor rezultate din activitdti medicale
Capitolul al Il-lea - Definitii
Capitolul al Ml-lea — Clasificari
Capitolul al Vi-lca — Ambalarea deseurilor medicale
Capitolul al Vli-lea - Stocarea temporard a deseurilor rerultate din activitin medicale
Capitolul al VIII-lea Transportul deseurilor rezultate din aclivitdti medicale
4. Ordinul 1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spilitorie pentru unitifile
medicale
*  Definitii, sortarea lenjeriei, cantarirea lenjeriei, procesul de spalare, stoarcerea lenjeriei, uscarea
lenjerici, calcarea lenjerici, depozitarea lenjeriei, responsabilitas ale personalului in cadrul
servicitlor de spalatorie
5. Fisa postului

3
Afigat ﬁﬁ::\‘z/m .......... la sediul Spitalului Clinic de Psikiatrie §i Neurologie Brasov,

Str.Prundului 7-9 5i siterwww . spnbrasov.ro



