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Z1ua /~Luna / 2- Anul 2-.:>2-< 

privind constituirea 

Consiliului etic -- ---

in temeiul Ordinul M.S. nr. 1502/2016, intrat In vigoare la data de la 03.01.2017 
,,pentru aprobarea componenfei ~i a atribufiilor Consiliului etic care funcfioneaza in 
cadrul spitalelor publice", 

In baza prevederilor Art. 2 ~i Art. 16 al OMS 1502/2016, 
vazand referatul nr. 27664 din data de 14.12.2021 , pentru numirea Consiliului etic, 

Managerul Spitalului Clinic de Psihiatrie ~i Neurologie Bra~ov, 

DECIDE 

Art. 1. - Incepand cu data de 15.12.2021 , se nume~te Consiliul etic, al Spitalului Clinic de 

Psihiatrie ~i Neurologie Bra~ov, denumit In continuare, Consiliu. 

Art. 2. - ( 1) Consiliu etic. 

Membrii Permanenfi : 

1. Conf. univ . Dr. Miclau~ Roxana Steliana( Integrare Clinica) 
2. Dr. Cioriceanu Ionut Horia 
3. Dr. Baba Ramona 
4. Dr. Tomescu Gentiana 
5. As. med. pr. S. Patrulescu Maria Luminita 
6. As. med. pr. PL Bostan Razvan 

Membrii Supleanfi 
1. Fkt. Roman Nadinne Alexandra 
2. Dr. Dobrescu Robert 
3. Dr. Szasz Titus 
4. Dr. Miron Ana Aliana 
5. As. med. pr. S Lapticiu-Olteanu Geanina-Elena 
6. As. med. pr. PL Lavric Claudia 

Consiliul etic are urmatoarele atributii: 
a) promoveaza valorile etice medicale ~i organizationale In randul personalului medico-

sanitar, auxiliar ~i administrativ al spitalului; 
b) identifica ~i analizeaza vulnerabilitatile etice ~· propune managerului adoptarea ~ · 
implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului; 
c) prime~te din partea managerului spitalului sesizarile adresate direct Consiliului etic ~i alte 

sesizari transmise spitalului care contin spete ce cad In atributiile Consiliului; 



d) analizeaza, cu scopul de a determina existenta unui incident de etica sau a unei 
vulnerabilitati etice, spetele ce privesc: 

(I) cazurile de incalcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru 

medico- sanitar ~i auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in legislatia specifica; 

(II) incalcarea drepturilor pacientilor de catre personalul medico-sanitar ~i auxiliar, prevazute 

in legislatia specifica; 

(Ill) abuzuri sava.r~ite de catre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico­

sanitar ~i auxiliar, prevazute in legislatia specifica; 

(IV) nerespectarea demnitatii umane; 

e) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d); 

f) sesizeaza organele abilitate ale statului ori de cate ori considera ca aspectele unei spete pot 
face obiectul unei infractiuni , daca acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau 

de catre petent; 

g) sesizeaza Colegiul Medicilor ori de cate ori considera ca aspectele unei spete pot face 

obiectul unei situatii de malpraxis; 
h) asigura informarea managerului ~i a Compartimentului de integritate din cadrul 

Ministerului Sanatatii privind continutul avizului etic. Managerul poarta raspunderea punerii 

in aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic; 
i) intocme~te continutul comunicarilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizarile acestora; 

j) emite hotarari cu caracter general ce vizeaza spitalul ; 
k) aproba continutul rapoartelor intocmite semestrial ~i anual de secretarul Consiliului etic; 

I) analizeaza rezultatele implementarii mecanismului de feedback al pacientului ; 

m) analizeaza ~i avizeaza regulamentul de ordine interioara al spitalului ~i face propuneri 

pentru imbunatatirea acestuia; 
n) analizeaza din punctul de vedere al vulnerabilitatilor etice ~i de integritate ~i al respectarii 
drepturilor pacientilor ~i ofera un aviz consultativ comisiei de etica din cadrul spitalului, 

pentru fiecare studiu clinic desra~urat in cadrul spitalului ; 
o) ofera, la cerere, consiliere de etica pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar 

~i auxiliar. 

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei decizii se insarcineaza ~ef serviciu 

RUN OS. 

MANAGER 

Prof.Univ.Dr. lfteni Petru Iuli 
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