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Art. 2. — (1) Consiliu etic.

Consiliul etic are urmitoarele atributii:
a) promoveaza valorile etice medicale si organizationale in réndul personalului medico-
sanitar, auxiliar si administrativ al spitalului;
b) identifica si analizeazd vulnerabilitdfile etice §i propune managerului adoptarea si
implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;
¢) primeste din partea managerului spitalului sesizérile adresate direct Consiliului etic si alte
sesizari transmise spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;
d) analizeazs, cu scopul de a determina existenta unui incident de etica sau a unei
vulnerabilitati etice, spetele ce privesc:
(1) cazurile de incilcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru
medico- sanitar si auxiliar din cadrul spitalului, previzute in legislatia specificd;
(II) incalcarea drepturilor pacientilor de catre personalul medico-sanitar si auxiliar, prevazute
in legislatia specific;
(III) abuzuri savérsite de cétre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-
sanitar §i auxiliar, previzute in legislatia specificd;
(IV) nerespectarea demnitatii umane;
€) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);
f) sesizeaza organele abilitate ale statului ori de cate ori considerd cd aspectele unei spete pot
face obiectul unei infractiuni, dacd acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau
de cétre petent;
g) sesizeazd Colegiul Medicilor ori de cate ori considerd cd aspectele unei spete pot face
obiectul unei situatii de malpraxis;
h) asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate din cadrul
Ministerului Sanatatii privind continutul avizului etic. Managerul poarta rdspunderea punerii
in aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic;
i) intocmeste continutul comunicarilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizarile acestora;
j) emite hotdrari cu caracter general ce vizeaza spitalul;
k) aproba continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;
1) analizeaza rezultatele implementérii mecanismului de feedback al pacientului;

m) analizeaza si avizeazd regulamentul de ordine interioard al spitalului si face propuneri
pentru imbunététirea acestuia;



n) analizeaza din punctul de vedere al vulnerabilititilor etice si de integritate si al respectirii
drepturilor pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul spitalului,
pentru fiecare studiu clinic desfasurat in cadrul spitalului;

o) ofera, la cerere, consiliere de eticd pacientilor, apartindtorilor, personalului medico-sanitar
si auxiliar.

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei decizii se insdrcineaza sef serviciu
RUNOS.
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